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56. Fort-/Weiterbildung fir arbeitsmedizinisches
Assistenzpersonal vom 10.09. bis 21.09.2012

Sabine Konig-Schlichting

hat im Rahmen der oben genannten Fortbildungsveranstaltung
am

Rahmenplan 3.1. - 3.5.
17.09. - 21.09.2012

teilgenommen und die Prifung nach den Richtlinien der
Bayerischen Landesdrztekammer erfolgreich bestanden
(Stoffplan umseitig).

Ettlingen, 21. September 2912
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Stoffplan Rahmenplan 3.1 - 3.5

3.1 Arbeits- und Betriebspsychologie
- Motivation, Leistungsbereitschaft, Konzentration,
Belastung, Eignung
- Uber- und Unterforderung
- Arbeits- und Arbeitsplatzgestaltung, Farben
- psychologische Unfallverhiitung
- Kommunikation, Betriebsklima

3.2 Betrieblicher Arbeitsschutz
- Gefahrdungsanalyse und Geféhrdungsbeurteilung
- Anwendung von UVV’en und techn. Regeln
- Messwesen
- Priméar/sekundar/tertiar Prophylaxe
- Umsetzungsproblematik
Bewaltigungsstrategien fir das Suchtproblem im Betrieb
- Alkohol
- Drogen .
- Medikamente ~
- sonstige Suchtformen mit Relevanz fiir den Arbeitsplatz
- Zusammenarbeit mit Spezialisten innerhalb und auRerhalb des Betriebes

3.3 Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) insbesondere Aufgaben, Rechte
und Pflichten
- des Betriebsarztes
- der Sicherheitsfachkraft
Arbeitsschutzausschuss
Zusammenarbeit Betriebsleitung/Betriebsrat
Aufgaben der Gewerbeaufsicht und des staatlichen Gewerbearztes
- spezielle Aufgaben der Gewerbeaufsicht flir den Gesundheitsschutz
- Aufgabenfelder des Staatl. Gewerbearztes

3.4 Der Untersuchungsauftrag des Betriebsarztes

- gesetzliche Grundlagen (ASiG, Jugendarbeitsschutzgesetz, BG-Grundsatze,
sonstige staatliche Vorschriften)

- Basisuntersuchung 8§ 3

- Spezielle Vorsorgeuntersuchungen (BG-Grundsatze)

- Individualuntersuchungen

- Untersuchungsaktionen

Anforderungen an Arbeitsstatten

- Arbeitsstattenverordnung

- Umsetzungsmaoglichkeiten

- Mitwirkung des Betriebsarztes

3.5. Arbeitsplatz- und Umweltaspekte des betrieblichen Storfalls
- Informationspolitik
- Gefahrenabwendung
- Emissions- und Immissionsproblematik
- Intoxikationsrisiken
- personliche Schutzausriistungen
- Geratesicherheit/Medizingerateverordnung

Lernerfolgskontrolle




